
シズラーサラダバーキャプテン研修を実施(DAY1)

シズラーは従業員に向けて「サラダバーキャプテン研修」を実施しました。
1日目の7月2日は、サラダバーキャプテンの役割・野菜の生産と流通・生産
者との繋がり・野菜の栄養素・シズラーが目指すサラダバーとは、などを
テーマとした講義が行われました。お取引のある青果業者の方々に社外講師
としてご協力いただきました。

ロイヤルグループは、国連が定める2030年までのSDGsの
達成を目指し、従業員が研修を通して食材の生産過程や知識
を学び、ステークホルダーの皆様との繋がりを体感できる
取組みを行うことでSDGsの目標2･8･12･17に貢献します。

アールアンドケーフードサービス株式会社のシズラーでは、生産者様の想い
や野菜の美味しさをお客様へ伝えることができる「サラダバーキャプテン」
育成のため、座学・体験の2日間にわたる研修を実施しました。
この研修を通して得た野菜の知識、生産者様の想いをしっかりとお客様へ
お伝えすることで、お客様と生産者様を結びつけるコミュニケーションの
実現と、自らの仕事に誇りをもって、いきいきと働ける環境を目指します。


